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ESERLER  

A. Uluslararası hakemli dergilerde yayımlanan makaleler: 

A1. KUTANİS, Rana Özen ve Emine ÇETİNEL (2014),”Kadınların Sessizliği: Devlet 

Okullarındaki Kadın Öğretmenler Üzerine Bir Araştırma”, Amme İdaresi Dergisi, (SSCI), 

Cilt 47, Sayı 1, Mart 2014, ss. 153-173. 

A2. ERSOY YILMAZ, S. ve Emine ÇETİNEL (2015) “Örgütsel Ölüm: Adaptasyon Teorileri 

Bağlamında Bir Değerlendirme”, Çankırı Karatekin Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü 

Dergisi, Sayı: 6, Cilt: 1, ss.211-230. 

B. Ulusal hakemli dergilerde yayımlanan makaleler: 

B1. KUTANİS, Rana Özen ve Emine ÇETİNEL (2010), “Adaletsizlik Algısı Sinisizmi Tetikler 

mi? Bir Örnek Olay”, Dumlupınar Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi, Sayı: 26, Cilt I, ss. 

186-195 (EBSCO Host (Eylül 2013’ten itibaren), ASOS Index ve TÜBİTAK ULAKBİM 

Sosyal Bilimler Veri Tabanı tarafından taranmaktadır). 

C. Ulusal bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri kitaplarında basılan bildiriler: 

C1. KUTANİS, Rana Özen ve Emine ÇETİNEL (2009), “Örgütsel Güven ve Örgütsel 

Bağlılık Arasındaki İlişki: Bir Örnek Olay”, 1. Ulusal Çalışma İlişkileri Kongresi, 6-8 Kasım, 

Sakarya Üniversitesi, Sakarya, ss. 619-634.  

C2. KUTANİS, Rana Özen ve Emine ÇETİNEL (2009), “Adaletsizlik Algısı Sinisizmi Tetikler 

mi? Bir Örnek Olay”, 17. Ulusal Yönetim ve Organizasyon Kongresi, 21-23 Mayıs, 

Eskişehir, ss. 691- 697. 

C3. KUTANİS, Rana Özen ve Emine ÇETİNEL (2011), “Kadınların Sessizliği: Kadın 

Öğretmenler Üzerine Bir Araştırma”, 19. Ulusal Yönetim ve Organizasyon Kongresi, 26-28 

Mayıs, Çanakkale, ss. 552-556.  

C4. KUTANİS, Rana Özen ve Emine ÇETİNEL (2013), “Örgütsel Yapılanmadaki Gizli 

Bileşen: Cinsiyet”, 30 Mayıs – 1 Haziran, 21. Ulusal Yönetim ve Organizasyon Kongresi, 

Kütahya, ss. 287 – 292. 

 

 


